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企業端 系助端 學生端 輔導老師端 

完成實習 

建立基本資料 

及職缺維護 
1. 

設定評估老師 2. 

完成企業評估 3. 

實習申請 4. 

 設定輔導老師 

 上傳合約書 

 上傳同意書 

 成績佔比設定 

5. 

上傳實習報告 6. 

填寫輔導紀錄

表及上傳照片 

(暑期 1次、 

學期 2次) 

6. 

填寫滿意度調查

填寫實習成績 
 

 

7. 
填寫滿意度調查 7. 

填寫滿意度調查
填寫實習成績 

 

8. 
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校外實習系統操作說明－輔導老師端 

1.實習進度管理 

● 點選實習進度管理可查看作業(學生實習報告是否上傳)、問卷是否
填寫、企業是否已完成成績考核 

 

 

 

2.完成企業評估 

● 點選企業評估表填寫點選企業名稱(可查看企業提供的其他職缺) 

 

 

 

 

 

 

● 點選他系審核(可查看其他系的評估資料) 

 

 

 

 

 

● 點選本系審核(可進行本系企業評估)相關欄位填寫完成後點選
確定儲存及完成企業評估 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. 

1. 

2. 

2. 

1. 

2. 

3. 
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3.填寫輔導紀錄表及上傳照片 

● 點選實習進度管理點選訪視紀錄新增完成相關欄位填寫及照片
上傳完成填寫後點選確定儲存 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.查看填寫完成輔導紀錄表及上傳照片 

● 點選實習進度管理點選學生姓名 

 

 

 

● 點選訪視日期(可查看以填寫完成的訪視紀錄表)、點選輔導事項摘要
檢視(可查看相關實訪項目) 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. 2. 

3. 

4. 

1. 
2. 
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5.填寫滿意度調查 

● 點選滿意度調查點選填寫相關欄位填寫完成後點選確定儲存 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.填寫實習成績 

● 點選實習進度管理完成相關欄位填寫點選確定儲存 

 

 

 

 

 
 

7.學生轉換企業或終止實習查詢 

● 點選實習學生轉企業與終止之輔導意見點選檢視將導師建議填
寫完成點選確定儲存 

 

 

 

 

 

 

8.訓練名單查詢  

● 各企業連絡人員與實習的學生資料 
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